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Introducao

Este relatério devera ser utilizado junto com uma opinido profissional. As afirmacGes nele contidas
deverao ser analisadas enquanto hipoteses a serem validadas em relagdo a outras fontes de dados, tais
como: entrevistas, dados biograficos e outros resultados de avaliacdo. Todas as informagGes deste
relatério sdo confidenciais e deverdo ser tratadas com responsabilidade. O Manual 16PFcontém
informag0es de apoio e explicagGes detalhadas sobre o material coberto neste relatorio.

Indices de Estilos de Resposta

Grupo de Normas
Portugués (brasileira) Conjunto-Sexo

Todos os indices de estilos de resposta estdo dentro da faixa normal: ndo ha indicagdo da necessidade de
qguestiona-los.

Administracao da Imagem

A individua apresentou uma auto-imagem que nem é consideravelmente autocritica, nem extremamente
positiva.

Aquiescéncia

A individua respondeu de um modo ndo aquiescente; isto &, ndo concordou simplesmente com cada
afirmacdo. No entanto, o estilo de resposta também poderia ser compativel com alguém que tenha
concordado em sua maioria com as respostas "b" (*?’) ou ‘¢’ (falsas). Portanto, o indice de Infrequéncia
devera ser cuidadosamente analisado para se poder avaliar o quanto suas respostas possam ser
heterodoxas ou incomuns.

N3o Freqiiéncia

A individua confirmou a maioria das questdes de forma similar aos demais; é improvavel que tenha
respondido aleatoriamente.
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Fatores Globais

Sten 1 2 3 4

Extroversao 4 Introvertida “
Independéncia 10 Prestativa
RgJielrs @2 10 Receptiva
Pensamento
Auto-Controle 2 Desenfreada BN
Ansiedade 7 . Baixa

ansiedade

Definigcdes do Fator Global

6 7 8 9 10

Extrovertida
B3 Independente

e | Rigidez de

Pensamento

Controlada

w Alta ansiedade

Fatores Primarios Influentes

Extroversao A: Expansividade
Orientagdo social; desejo de estar com outros e por eles ser F: Vivacidade _
notada; a energia utilizada em iniciar e manter relagdes sociais. H: Desenvoltura Social

N: Requinte (-)

Q2: Auto-Suficiéncia (-)
Independéncia E: Afirmagc&o
O papel que uma pessoa assume ao interagir com outros; o nivel Desenvoltura Social
pelo qual tende a influenciar os outros ou a ser influenciada pelas L Confla.nga B
opinides dos outros. Q1: Capacidade de Adaptacgao
Rigidez de Pensamento A: Expansividade (-)
O modo com que uma pessoa processa informagdes; o0 grau com I: Brandura (-)
que solucionara problemas em um nivel objetivo e cognitivo ou M: Imagnflagao ) 3
utilizando consideragdes subjetivas e pessoais. Q1: Capacidade de Adaptagao (-)
Auto-Controle F: Vivacidade (=)
Resposta aos controles ambientais sobre o comportamento; G: Consciéncia Moral
auto-disciplina interna. M: Imaginagao (-)

Q3: Disciplina
Ansiedade C: Estabilidade Emocional (=)
Ajuste emocional; os tipos de emogdes experimenta das e sua L: ConﬂangNa
intensidade. O: Apreensao

Q4: Tensdo

(-) Indica uma relacdo negativa entre o Fator Global e o Primario
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Fatores Primarios

Sten

N

(o]

(o]

[e]

(o)}

10

[y
o

Ui

O

Reservada

Substancial

Reativa

Respeitosa

Séria

Despachada

Timida

Pratica

Confiante

Estabelecida

Franca

Auto-Confiante

Tradicional

Orientada para
0 grupo

Tolera a
desordem

Descontraida

34 5 6 7 8 9 10

Expansiva

Abstrato

Emotional-
mente estavel

Afirmacao

Vivaz

Atenta as
normas

Desenvoltura
Social

Sensivel

Confianga

Distraida

Reservada

Apreensiva

Aberta a
mudangas

Auto-suficiente

Perfeccionista

Tensa
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Sumario dos Itens

Esta pagina de 16PF com os escores é destinada ao uso exclusivo de profissionais qualificados.
As informacoes nesta pagina devem ser tratadas de modo o mais confidencial possivel.

Respostas dos Itens

1 C 25 < 49 ¢ 73 a 97 a 121 a 145 a 169 c
2 a 26 a 50 a 74 ¢ 98 a 122 c 146 a 170 a
3 C 27 a 51 ¢ 75 a 99 a 123 ¢ 147 c 171 a
4 C 28 a 52 ¢ 76 a 100 a 124 b 148 a 172 c
5 C 29 a 53 a 77 b 101 c 125 a 149 a 173 a
6 a 30 c 54 ¢ 78 ¢ 102 c 126 a 150 a 174 c
7 C 31 c 55 ¢ 79 a 103 a 127 ¢ 151 c 175 a
8 C 32 c 56 80 a 104 c 128 a 152 a 176 a
9 a 33 ¢ 57 ¢ 81 < 105 c 129 c 153 c 177 b
10 b 34 a 58 a 82 < 106 a 130 a 154 a 178 c
11 a 35 c 59 a 83 a 107 c 131 ¢ 155 a 179 ¢
12 ¢ 36 a 60 c 84 a 108 c 132 a 156 c 180 c
13 a 37 ¢ 61 a 85 ¢ 109 c 133 a 157 a 181 b
14 a 38 ¢ 62 a 86 ¢ 110 c 134 a 158 c 182 b
15 a 39 c 63 a 87 a 111 ¢ 135 a 159 b 183 b
16 c 40 <c 64 a 88 a 112 a 136 a 160 a 184 b
17 a 41 65 a 89 a 113 a 137 a 161 c 185 b
18 a 42 b 66 a 90 c 114 c 138 ¢ 162 a

19 a 43 a 67 <c 91 ¢ 115 ¢ 139 ¢ 163 c

20 c 44 c 68 ¢ 92 < 116 a 140 c 164 b

21 a 45 69 ¢ 93 b 117 c 141 a 165 b

22 46 b 70 a 94 < 118 a 142 a 166 a

23 a 47 a 71 <c 95 ¢ 119 a 143 ¢ 167 c

24 b 48 a 72 a 96 a 120 a 144 c 168 b
Sumario das Estatisticas:

Numero de respostas-a = 82 de 170 (48%)

Numero de respostas-b = 11 de 170 (6%)

Numero de respostas-c = 77 de 170 (45%)

Namero de respostas faltando = 0 de 185 (0%)

Fator A B C E F G H I L M N O Q1 Q2 Q3 Q4 IM IN AC

Resultados Brutos 7 13 20 17 13 1 20 11 20 15 12 8 25 20 13 17 12 2 61

Itens faltando 0O o o o 0 o o o 0O OO O O 0 0 o0 o

Este relatério foi processado utilizando normas do Questionario Portugués (brasileira) Conjunto-Sexo da
52 Edicdo do 16PF.
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